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L O6uue nonomenus

1.1 Hacrosutee  [lo0KeHHE  OUPENETACT  OpraHHIALHOHO-METOIHECKYIO ocHoRy
JestensHocTH CoBeTa MPO(HAAKTHKH NOLIKOIRHOMO 06pa3OBATETLHOTO  Yupekaenus
(manee - Coser).

1.2 Coser — konnernansgIii, coseuwmrens bl Opras, o6beHHAIOWHKIE paboTy neaaroros,
CHEUHATHCTOR 1 AIMHHHCTPALWMH /LT OpraiH3alH podHIaKTHYecKol paboTs! b IOY.
1.3. Coner coanactes 1a Gase JIOV npukazom 3agelyiowero JIOY.

1.4. B cocras Cosera bXoliT nOCTORHHbIC 4ieHs: (3anenylouHii, crapumit BocrHTaTens,
yuHTens-noronen, npeacenarens IK., BocnuTaTens), npn HEOGXOMHMOCTH NPHEIAINAITCS
ApyrHe CrICUHAHCTS W Menarori. Ha 3acenauis MOryT NpUTAWIATSCE BOCTHTATE M, poaHTeH
BOCUHTAHHKOB, NPH KEOGXOMMMOCTH — NPEACTABHTEN OGULCCTBEHIOCTH M TIPABOOXPRHHTETLHNX
oprao.

1.5. Obuiee pykosonctso CoeTom Boanaraetcs Ha sasenyiomero JIOY, s ero otcytersme
3aCeAAHHA MOBOJSTCA CTAPUIHM BOCTHTATE/IEM, KyPHPYIOUIETO JAHHOE HANDAB/CHHE K
BHIMONHAIOLIEr0 0653aHHOCTH JaMecTHTENs npesicenatens Cosera NPOPHAAKTHKH.

1.6. Pewenns u pexomenzaumy Cosera npodHNaKTHKH SRATIOTCS OCHOBONOJIATAIOMAMH B
OpraHH3auHH pabOTHl NEArOrHYEcKOro KOANEKTHBA 1O BOMpOCaM  MpOdHIAKTHKH
MpaBoKapyuieHHH, Ge3HAIIOPHOCTH, 3M0YNOTPEGNEHHS NICHXOAKTHBHBIMH BELIECTBAMH H
3AWMTE! MpaB BocnHTankkkos JIOY M 3aKpenisioTcs npHKasoM no ©o0pasoBaTeibHOMY
VHUPEAICHHIO.

17 B cooei  aestembiocrn < COBET  NPOHASKTHKH  pyKOBOACTBYGTCA
MEKIYHAPOAHBIMH KTAMH B OOJACTH 3ammTw npas gerei: 3akonamu PO <OG
oGpazosaitiny, «OG OCHOBNLIX rapanTHAX Mpan peGenka B PW», JakoHom Ceepuonckoil
obractu ot 28,11.2001r. Mo $8-03 «O npounariike Gesuarsopuoctn 1 MpaRORapywenuii
HECORPLICHHOACTINY. B Chepuionckoit 067acTa, TlocTanonnenns [ipasutenscrsa Caepiioscioli
o0nactit ot 26.03.2004 r. Ne 206-II1 «OG yTBepAueHmn PHMEPHLX (OPM AOKYMENTOR
TIEPCOHHQUUNPOBARHOTO Y4ETA HECOBEPUICHHONETHIX M CEMCH, HAXOMNIIXCA B COLMAIbHO-
ONACHOM MOTOXEHWH, H NOPATKA WX 3anomemns B CepuioBckofi OGTACTHY, @ TAKKe
HOPMATHBHO-MABOBEIMH  A0KyMeHTamu  TTpasiTensctsa P, pemmeHAMM  Opraiop
MECTHOrO camoynpansickns, Komucchi N0 [e/laM HecOBEPUISHHONETHHX M 3auluTe HX
npas, Ynpanienns oGpasosarns, sactosuim [onowerte 1 Yerasow J10Y.

IL Henm u sanaun Coners npofmaskrax,

Ocnosnoii ueavio Cosema npoduaaxmuru ssisercs OPraHH3aLisA, KOOPAHHALNS,
PCAIH3AUHA  COUHANLHO-NIPABOBOK H NCHXQJIONO-NEAATOrHHEECKOH NO/IEPXKH JeTeli 1
Cemeil IPYNITB (COUMANBHOTO PHCKA», 3 TAKKE HAXOAUAXCH B COUMATBHO-ONACHOM
TOTOKEHHH U (WIH) B TPYAHOH HIHCHHOH CHTYAUMM; KOHTPONS npobunakTHyecKoi
paboThl, a TaKKe, NPEIOCTABNEHHE CBOEBpEMEHHOH HHQOPMALMH B OPraH ONekH M
TONEYHTENLCTBA YripanneH s 06pasoBanis o BhIABICHHbIX (JaKTax KECTOKOro obpaumenns
C ZICTBMH, O JIETAX, OCTABUIHXCS (€3 moneuyeHus pojutench, o ACTHX, HAXOJSUMXCH B
TPYAHOM KHIHCHNOF CHTyarH



Задачи Совета профилактики:

· координация взаимодействия всех субъектов, осуществляющих профилактическую работу;

· контроль за реализацией профилактических мероприятий;

· превенция дезадаптации и отклоняющегося поведения через своевременное выявление воспитанников и семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, детей оставшихся  без попечения родителей, проведение адаптационных мероприятий, информационно- просветительской работы с воспитанниками и их родителями, организацию комплексной социально–психолого-педагогической помощи и поддержки воспитанникам и родителям группы «социального риска»;

III. Основные направления деятельности Совета профилактики.

К основным направлениям деятельности Совета профилактики относятся:

Превентивно-профилактическая – предупреждение возникновения явлений дезадаптивного, асоциального, девиантного характера, утверждение конкретных рекомендаций педагогам и родителям по оказанию помощи в вопросах воспитания и обучения.

Просветительская – повышение психолого-педагогической компетенции родителей и педагогов в вопросах межличностного взаимодействия и развития дошкольников.

Диагностическая – всестороннее и комплексное изучение на основе психолого-педагогических диагностик и экспертной оценки детей и родителей с целью выявления причин асоциального или девиантного поведения, административных нарушений.

Коррекционная – активное и целенаправленное воздействие на процесс личностного развития ребенка, восстановление нарушений детско-родительских отношений в семье.

Консультативная – оказание консультативной помощи родителям и педагогам по вопросам развития, воспитания, обучения детей.

Информационно-аналитическая – проведение анализа эффективности профилактических мероприятий, прогнозирование ситуаций, выявление причин, затрудняющих работу, информирование о результатах педагогов и родителей.

Инструктивно-методическая – разработка методических рекомендаций в помощь педагогам и родителям, инструкций по организации и технологии проведения Совета профилактики, изучение нормативных документов.

Контролирующая – контроль за выполнением решений Совета, качеством выполнения профилактических мероприятий.

 IV. Организация деятельности Совета профилактики.

Организационная деятельность:

4.1. Работа Совета осуществляется согласно графику и плану работы, которые утверждаются приказом заведующего ДОУ. В план работы Совета профилактики могут вноситься следующие вопросы:

- рассмотрение дел о правонарушениях воспитанников;

- организационные вопросы: по организации летнего отдыха, о результатах распределения  выпускников;

- тематические вопросы, содержащие: анализ эффективности различных форм  профилактической работы, отчёт о работе с семьёй специалистов и воспитателей,  организация материальной помощи;

- итоги контроля.

4.2. Плановое заседание Совета проводится 1 раз в квартал, при необходимости проводятся внеплановые заседания.

4.3. Заседания Совета профилактики могут проводиться в форме открытых, закрытых заседаний, с приглашением родителей и без родителей.

Порядок работы Совета профилактики:

1 этап – подготовительный (подготовка материалов на заседание Совета):

- сбор предварительной информации по рассматриваемому вопросу, (воспитателем  представляется характеристика на ребенка или семью, социальным педагогом – акт  обследований жилищно-бытовых условий, педагогом-психологом – отчет о результатах  диагностического обследования); обсуждение профилактических мероприятий для   составления комплексных коррекционных планов. Ответственность за организацию подготовительного этапа возлагается на заместителя председателя Совета профилактики.

2 этап проведение заседаний Совета профилактики в целях:

- уточнения выявленных факторов, проблем и причин девиантного поведения   воспитанников или невыполнения родительских обязанностей;

- принятия решений о постановке на внутрисадичный учет;

- рассмотрения и утверждения комплексных коррекционных планов;

- решения организационных вопросов;

- рассмотрения результатов контроля и анализа эффективности профилактических 

  мероприятий с учетом общепедагогических вопросов и принятие дальнейших решений;

- подведение промежуточных результатов профилактических мероприятий согласно  комплексным коррекционным планам, выявления причин, затрудняющих  коррекционную работу и внесения изменений в комплексные коррекционные планы;

- подведения итогов работы специалистов, воспитателей по реализации комплексных  коррекционных планов на заседании Совета;

- принятия решений о снятии с учета, если работа проводилась эффективно в течении трёх месяцев или о ходатайстве в Комиссию по делам несовершеннолетних  и защите их прав о рассмотрении вопроса на комиссии, если необходима дополнительная помощь.

Ответственность за проведение заседаний возлагается на председателя Совета профилактики.

V. Права и обязанности членов Совета профилактики.

Председатель Совета профилактики – заведующий ДОУ:

- проводит заседания;

- утверждает план работы Совета;

- контролирует выполнение решений Совета профилактики;

- координирует деятельность Совета профилактики с городскими ведомствами;

- утверждает комплексный коррекционный план работы;

- изучает и утверждает план документов, подготовленных на заседание комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- контролирует выполнение решений комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.

Заместитель председателя – заместитель руководителя, курирующий данное направление:

- координирует деятельность участников профилактической работы и членов Совета профилактики в вопросах реализации профилактических мероприятий и подготовки к проведению заседаний;

- организует и контролирует подготовку документов на Совет профилактики и в Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- составляет повестку заседаний Совета профилактики;

-разрабатывает проекты планов работы Совета профилактики;

- систематизирует и согласовывает с Управлением образования пакет документов, представляемых в Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав.

Воспитатель:

- посещает семьи воспитанников не менее 1 раза в год с последующим отчетом на заседаниях Совета;

- организует работу с семьями, воспитывающими детей сирот, и детей, оставшихся без попечения родителей;

- включает профилактические мероприятия общепедагогической направленности в комплексный коррекционный план работы с детьми и семьей;

- отчитывается по выполнению комплексного коррекционного плана работы с семьей и несовершеннолетними на заседаниях Совета профилактики;

- готовит характеристики на воспитанника и семью, информации и отчеты о проделанной профилактической работе с семьями группы «риска» на Совет профилактики и Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав.

VI. Ответственность.

Члены Совета профилактики и участники профилактической работы несут ответственность за:

- своевременное, качественное и достоверное предоставление информации о детях, оставшихся без попечения родителей; детях, находящихся в трудной жизненной ситуации;

- своевременно сообщать сведения о детях, оставшихся без попечения родителей, о детях, находящихся в трудной жизненной ситуации, в орган опеки и попечительства управления образования;

- качественное проведение профилактических мероприятий;

- дисциплинарную ответственность в соответствии с трудовым законодательством.

VII. Взаимодействие.

Межведомственное с:

- Комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав по вопросам организации превентивной и профилактической работы;

- ОДН ОВД по вопросам своевременного информирования по выявлению жестокого обращения с детьми, злоупотреблению психоактивных веществ и правонарушений родителей;

- Управлением образования по информационно-методическим вопросам в организации профилактической работы и согласования пакетов документов, представляемых в Комиссию по делам несовершеннолетних и защите их прав;

- Управлением социальной защиты населения по вопросам оказания социальной и материальной поддержки;

- СО ГБУЗ «Сысертская центральная районная больница» по вопросам выявления заболеваний и оказания им своевременной медицинской помощи, а также организации оздоровительных профилактических мероприятий;

- с образовательными учреждениями поселка по вопросам преемственности.

Внутриведомственное:

- между специалистами, осуществляющими профилактическую работу по вопросам обмена информацией;

- между воспитателем и специалистами по вопросам осуществления комплексного социально-психолого-педагогического сопровождения;

- между членами Совета и Советом родителей по вопросам организации профилактических мероприятий.

VIII. Документация Совета профилактики.

· приказ о создании Совета профилактики и утверждении состава;

· журнал протоколов Совета (пронумерованный и прошнурованный);

· .план работы Совета;

· приказы об организации и итогах работы Совета;

· справки по контролю за профилактической работой;

· инструктивно-методические материалы;

· пакет документов на воспитанника и его семью, который включает:

· комплексные коррекционные планы работы и отчеты по результатам проведенной работы;

· акты обследования жилищно-бытовых условий;

· служебные записки от воспитателей о рассмотрении дел на Совете;

· отчеты педагога-психолога по результатам психодиагностических обследования;

· отчеты всех участников о проведенной профилактической работе.



